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Fer chi ha aderito al Responsible Care di Federchimica ricardiamo che INAIL ha con-
fermato che le Imprese aderenti a Responsible Care possono, anche per il 2014, otte-
nere 35 dei 100 punti necessari per ottenere le agevolazioni INAIL per prevenzione.

Da sottolineare che quest'anno, per la prima volta, il Responsible Care & citato nel

modulo di richiesta delle agevolazioni al punto O-1.

Alle Imprese che barreranno il punto O-1, I'NMAIL potra richiedere la seguente docu-

mentazione rtenuta probante:

» Lettera di impegno, datata e sottoscritta da legale rappresentate dell'impresa, atte-
stante l'adesione al Programma "Respansible Care” (secondo la versione del
"Programma Responsible Care” - Edizione 2009);

» Documento che dia informazioni essenziali su attivita svolta, ciclo produttivo, di-
mensione aziendale, organigramma di sicurezza ed eventualmente mansionario
(ad esempio uno stralcio del Documentao di valutazione dei rischi), datato e firmato
dal Datore di lavaro, e conforme e coerente con quanto previsto dal Programma
Responsible Care e specificatamente riferito al punto 4.3.1 della Guida alla Gestio-
ne del Frogramma Respansible Carg,

e “erbale dell'ultimo audit del Sisterma di Gestione H.5.E., in conformita e coerenza
con guanto previsto dal Programma Responsible Care e specificatamente previsto
al punto 4.5.4.1. della Guida alla Gestione del Programma Respoansible Carg,

» Cluestionario degli Indicatori di Performance di Responsible Care — Sezioni 3.1 e
3.2 -(secondo il modello allegato a questa E-%oce Compounds e compilato ne
campi abbligatorn {individuati dal pallino rosso).

Per informazioni: infeTIpucfonamdt o chiamare il +39 02 33604020
Chi desiderasse seqnalare akri nominativi aziendali da aggungere alla lista di distribuzione, pud
dame comunicazione al PUC Forum Halia, che proveedera all’aggiomamento della lista.
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